Offre d'emploi n°0001240513000569

Numéro de I'offre 0001240513000569

Etat de I'offre transmise

Grade(s)

1. ATSEM principal de 1ére classe

2. ATSEM principal de 2éme classe

Descriptif de I'emploi

L'Agent Territorial Spécialisé des Ecoles Maternelles assiste le personnel enseignant pour la réception, I'animation et
I'hygiéne des trés jeunes enfants, prépare et met en état de propreté les locaux et le matériel servant directement aux
enfants. En tant que membre de la communauté éducative, il peut étre chargé de la surveillance des tres jeunes enfants
dans les cantines. Il peut aussi avoir des missions d'accueil de loisirs en dehors du domicile parental des tres jeunes
enfants. En outre, il peut assister les enseignants dans les classes ou établissements accueillant des enfants handicapés
Missions ou activités

1 - Activités principales :

- accueillir avec I'enseignant des enfants et des parents ou substituts parentaux ;

- aider I'enfant dans I'acquisition de I'autonomie ;

- surveiller la sécurité et I'hygiene des enfants ;

- assister I'enseignant dans la préparation et/ou I'animation des activités pédagogiques ;

- aménager et entretenir des locaux et des matériaux destinés aux enfants ;

- transmettre les informations ;

- participer aux projets éducatifs.

2 - Activités spécifiques :

- Lors du temps de restauration scolaire : encadrer les enfants au cours du repas ; mettre en place des activités adaptées
au temps du midi.

- Prendre en charge les enfants avant et apres le repas, avant et apres I'école.

- Accompagner les enfants a la sieste.

- Participer aux temps périscolaires et extrascolaires.

- Participer au Conseil d'école ( 1/3 dans I'année)

Profil recherché

- Etre Dipldmé du CAP petite enfance.

- Etre titulaire du concours d'ATSEM.

- SAVOIRS :

* Permettre le développement de I'enfant a partir de 2 ans (capacités motrices, socio-affectives et cognitives).
* Respecter les principes élémentaires d'hygiéne et de sécurité.

* Favoriser |'éveil des enfants en proposant avec I'enseignante des techniques de jeux et des projets éducatifs.
* Maitriser parfaitement les techniques d'utilisation des produits phytosanitaires.

- SAVOIR-FAIRE :

* Accompagner |'enfant dans ses apprentissages quotidiens.
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* Aider a I'acquisition de I'autonomie.

* Assurer la sécurité des enfants.

* Appliquer les regles d'hygiene et de sécurité.

* Mettre en oeuvre des techniques de jeux et des activités.

* Entretenir et vérifier les locaux et le matériel mis a disposition des enfants.

- SAVOIR-ETRE :

* Ecouter.

* Savoir gérer les conflits.

* Savoir communiquer.

* Disposer d'un sens de I'organisation.

* Etre autonome, responsable, discret, patient.

Date prévue du recrutement 01/09/2024

Date de debut de publicité 13/05/2024

Date de fin de publicité 28/06/2024

Date limite de candidature 28/06/2024

Informations complémentaires

Candidature a adresser a Monsieur le Maire, Place de I'Eglise, 01600 Massieux

La candidature doit comporter une lettre de motivation et un CV

Poste managérial ? Non

Télétravail possible ? Non

Rémunération indicative

traitement indiciaire + RIFSEEP + participation employeur garantie prévoyance + chéques déjeuners + CNAS
Lieu de travail



Mairie - Place de I'église - 01600 MASSIEUX
Département : Ain
Secteur géographique : Bourg-en-Bresse

Candidatures

Accepte de recevoir les candidatures en ligne ? Oui

Contact 0472086986

Courriel de réception des candidatures en ligne finances-RH@mairie-de-massieux.fr



